ESKISEHIR SERBEST MUHASEBECi MALI MUSAVIRLER ODASI
TEDARIKCi AYDINLATMA METNI

Guincelleme Tarihi: 20/01/2022

1. AYDINLATMA METNININ AMACI VE KAPSAMI NEDIR?

ESKISEHIR SMMMO (‘Oda') olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun ("KVK" ya da "Kanun")
10. maddesinde belirtilen kapsam dahilinde kisisel verileri nasil isledigimize iliskin sizi bilgilendirmeyi
amacliyoruz. Bizimle paylastiginiz kisisel verilerinizin givenligi ve korunmasi konusuna 6nem veriyoruz.

Oda, Kanun'da tanimlandigr sekliyle bir "Veri Sorumlusudur". Bu baglamda kisisel verilerinizi Kanuna uygun
olarak isliyor, kisisel verilerinizin korunmasi igin uygun, 6lcilU ve yeterli idari ve teknik tedbirler aliyoruz. Kisisel
verilerin islenmesi konusunda ve kisisel verilere iliskin temel kavramlar hakkinda bilgi almak icin Gizlilik
Politikamizi inceleyebilirsiniz.

2. VERI SORUMLUSU OLARAK BiZ KiMiz?

Veri sorumlusu olarak Kanun ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu (Kurul) kararlarindan kaynaklanan
yukUmlilUklerimizi idari tedbirler ile uygun ve 6lcilu seviyedeki teknik tedbirler alarak yerine getiriyoruz.
Kinyemiz ve kisisel verilerle ilgili bize ulasabileceginiz iletisim bilgilerimiz su sekildedir:

Unvan: ESKISEHIR SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

Adres: Alanéni mahallesi Maidebolel Huzurevi Caddesi 17-1 Odunpazar/ESKISEHIR
Intemet WWW.esmmmo.or

Sitelerimiz: ' or9

Telefon: 0(222) 23313 00

e-posta (KVKigin): | esmmmo@esmmmo.org

3. KIMIN, HANGI KiSISEL VERILERINI iSLIYORUZ?

Tedarikgilerimizin, potansiyel tedarikgilerimizin, tedarikgi ¢alisanlarinin asagida listelenen kategorilerdeki
kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini isliyoruz.

a. KISISEL VERI KATEGORILERI

Kimlik, iletisim, OzIUk, Finans, Gérsel ve isitsel Kayitlar, Diger Bilgiler

b. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERI KATEGORILERI

Ozel nitelikli kisisel veri islenmemektedir.

4. KISISEL VERILERINIZI HANGI AMACLARLA iSLIYORUZ?

Toplanan kisisel verileriniz, asagida belirtilen genel ve 6zel amaglar cercevesinde Kanun'un 4, 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen ilke, esas ve usuller dikkate alinarak islenecektir.

a. GENEL AMACLAR

is Sureclerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi, Talep / Sikayetlerin Takibi,
iletisim Faaliyetlerinin YurGtulmesi, Hukuk islerinin Takibi ve YurGtilmesi, Finans ve Muhasebe islerinin
Yurutilmesi, Sozlesme Sureglerinin YUrutilmesi, Tedarik Zinciri Yonetimi Sureglerinin YUritolmesi, Mal /
Hizmet Satin Alim Sureglerinin YUrGtulmesi, is Faaliyetlerinin YUritulmesi / Denetimi, Faaliyetlerin Mevzuata
Uygun YUrUtilmesi

b. OZEL AMAGCLAR

Bakim / Onarim Sireglerini Yénetmek, Anlik Haberlesme Saglamak, Avukatlik Hizmetlerine iligkin islemleri
Yuritmek, Cari Hesap Kaydi A¢mak, Cari Hesap Mutabakat islemlerini Yiritmek, Odemeleri Gergeklestirmek,
Siparis Vermek, Sozlesme imzalamak, Piyasa Fiyat Arastirmasi Yapmak ve Teklif Almak, Elektronik Kanallar
(Sosyal Medya) Uzerinden Tanitim Yapmak, Tasinmazlara iligkin islemleri Yiritmek, Gelir Gider Kayrtlarini
Tutmak

5. KiSISEL VERILERI HANGI YOLLARLA iSLIYORUZ VE KORUYORUZ?
Verilerinizi, Kanun'un 4. maddesinde sayilan ilkeler ve 5 ve 6. maddelerinde belirtilen sartlar dahilinde islemeye
Ozen gosteriyoruz.



Kisisel verileriniz otomatik ya da otomatik olmayan yéntemlerle, Anlik Mesajlasma, Hosting, Elektronik Posta
gibi elektronik, ofisler ve basili formlar gibi fiziksel ortamlarda islenmektedir.

Oda olarak isledigimiz kisisel verilerin korunmasi ve yetkisiz kisilerin eline gegmemesi ve veri sahiplerinin
magdur olmamasi icin gerekli teknik ve idari butun tedbirler uygun ve 6l¢UlU olacak sekilde alinmaktadir. Bu
cercevede uygulama, yazilim ve bilisim sistemlerimizin standartlara uygun olmasina ve gincel tutulmasina, veri
paylasilan taraflarla veri aktarim sozlesmeleri imzalanmasina ve kisisel veriye dokunan calisanlarimizdan
aldigimiz "Gizlilik TaahhGtnamesi“ne uygun hareket etmeleri konularina 6zen géstermekteyiz.

6. KiSISEL VERILERI NEDEN VE KIMLERLE PAYLASIYORUZ?
Oda olarak asagida sayilan amaclarla; Kanun'un 8 ve 9. maddelerine uygun olarak is iliskisi icinde bulundugumuz
kuruluslarla, idari, hukuki ve teknik hizmetlerinden yararlandigimiz hizmet saglayicisi ve ¢6zim ortagi
niteligindeki yurt icinde ve yurt disinda bulunan resmi ve 6zel kurum/kuruluslara aktariimaktadir.
Bir veri sorumlusu olarak veri paylastigi kurum ve kuruluslarin Kanun'dan kaynaklanan yGkimlGlUklerini yerine
getirdiklerinden emin olmak i¢cin miUmkin oldugu &lcide gerekli kontrolleri yapmakta, taraflarin
yukUmlilklerini veri aktarim sozlesmeleri, veri isleme sozlesmeleri ve taahhitnameler ile givence altina
almaktayiz.
6.1 Yurt ici Paylagimin/Erisimin Nitelik ve Kapsami Nedir?
Kisisel verileri asagida belirtilen yurt iginde yerlesik veri sorumlusu ve veri isleyen statisindeki taraflarla
paylasiyoruz.
1- KVK Danigmani ile is Sureglerinin lyilegtiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendiriimesi,
Hizmet Kalitesini Artirmak, Bilgi islemek amacglaryla,
2- Bankalar ile Galisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yukiomluluklerin Yerine Getirilmesi,
Odemeleri Gergeklestirmek amacglariyla,
3- Yargl Mercileri ile Hukuk islerinin Takibi ve YUrUtulmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi, Yasal ve S6zlesme Kaynakli YGkimlGlUkleri Yerine Getirmek amaclariyla

6.2. Yurt disi Paylasimin/Erisimin Nitelik ve Kapsami Nedir?
Oda kisisel verilerinizi internet sitemizin yUritilmesi, hizmetlerin gelistirilmesi, ofis is ve islemlerinin
yUritilmesi ve kullanici ve ziyaretgilere hizmet verilmesi, memnuniyetlerinin temini, beklentilerinin
karsilanmasi, iletisim kurulmasi amaclariyla yurt disinda yerlesik asagida sayilan hizmet saglayicilarla
paylasilmaktadir.
1- s Faaliyetlerinin YUrUtilmesi / Denetimi, Anlik Haberlesme Sagdlamak amaclariyla, ABD menseli
Whatsapp (Meta) ile
2- letisim Faaliyetlerinin YUritilmesi, Kamuoyunu Bilgilendirmek, Bildirim ve ihbar YGkimloluklerini
Yerine Getirmek, Toplu SMS / Elektronik Posta iglerini YUritmek amaglariyla, RUSYA mengeli YANDEX
(Hosting-E-posta) ile
3- s Faaliyetlerinin YUrutGlmesi / Denetimi, Bilgi islemek, Elektronik Kanallar Uzerinden iletisim Kurmak
amaclaryla, ABD menseli Google (GMAIL) ile
Hizmet saglayicilarin gizlilik politikalarina asagidaki baglantilardan ulasabilirsiniz:
1-  Whatsapp (Meta) Gizlilik Politikas!
2-  Google (GMAIL) Gizlilik Politikasi
3- Yandex (Hosting-E-posta) Gizlilik Politikasi

7. KISISEL VERILERINiZi HANGI HUKUKI SEBEPLERLE iSLIYORUZ?
Kisisel verileriniz Kanun'un 5. maddesinde de belirtildigi sekliye dncelikle "acik riza" sartina dayal olarak
islenebilmektedir. Ayrica ayni maddede gecen,

1. "Kanunlarda agik¢a 6ngorilme”

2. "Sozlesmenin kurulmasi ya da ifasi" hukuki sebebine dayali olarak; tarafi oldugunuz sézlesme
gereklerinin yerine getirilmesi,

3. Veri sorumlusunun hukuki yukimlGlGgini yerine getirebilmesi" hukuki sebebine dayali olarak,
mahkemeler ve bilgi-belge talep eden kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerine cevap verilmesi gibi
ilgili mevzuatta 6ngorilen yasal yUkimlilUklerin yerine getirilmesi,

4. “llgili kisinin kendisi tarafindan alenilegtirilmis olmasi*,

5. "Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi" hukuki sebebine dayali olarak, olasi uyusmazliklarda
ispat vesilesi olmasi, hukuki danismanlik ve teknik destek alinabilmesi hukuki sebeplerine istinaden
"acik riza aranmaksizin" islenmektedir.


https://www.whatsapp.com/legal/updates/privacy-policy/?lang=tr
https://policies.google.com/privacy?hl=tr
https://yandex.com.tr/legal/confidential/

6.

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurlUklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun "mesru
menfaatleriigcin" veri islenmesinin zorunlu olmasi

hukuki sebeplerine istinaden "acik riza aranmaksizin" islenebilmektedir.

Kisisel verilerinizi ayrica asagidaki mevzuat gergevesinde isliyoruz:

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Md. 5/f (Mesru Menfaat)

6098 sayili Tirk Borglar Kanunu

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu

2004 saylli icra iflas Kanunu

213 saylili Vergi Usul Kanunu

66698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Md. 5/c (Sézlesmenin Kurulmasi ve ifasi)

Ucret, Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki Her TUrlu istihkakin Bankalar Araciligiyla Odenmesine Dair
Yonetmelik

568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali MUsavirlik Kanunu

Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odalari Yonetmeligi

8. VERI SAHIBi OLARAK HAKLARINIZ NELERDIR?
Kisisel veri sahipleri olarak Kanun'un 11. maddesinde sayildigi sekliyle;

1.

VR W

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildi§i UgUncu kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi U¢Unci kisilere bildirilmesini isteme,

Kanun'un ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi GgUncU kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin Kanun'a aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme haklarina sahipsiniz.

9. KiSISEL VERILERLE ILGILI HAKLARINIZI NASIL KULLANABILIRSINiZ?
Kanun'un "ilgili kiginin haklarini dizenleyen" 11. maddesi kapsamindaki haklariniz ve basvuru sirecine iliskin

"Kisisel Veri Sahibi Basvurulari" sayfamizdan bilgi edinebilir ve ayni sayfada yer alan "Kisisel Veri Sahibi Basvuru
Formu"nu kullanarak bize basvurabilirsiniz.
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